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L'amélioration des revenus, des pratiques de travail et de
I'acces a I'éducation renforce les communautés cacaocoles

Le soutien de I'industrie a une culture durable et responsable du cacao fait la
différence

Points principaux:

= Farmer Field Schools, les coopératives augmentent les revenus du cultivateur de
maniere significative

= Les programmes de formation des enseignants et d'amélioration de I'école
permettent d'offrir une meilleure éducation a des milliers d'enfants ouest-
africains

= L'International Cocoa Initiative donne le pouvoir aux communautés de régler les
problémes de travail

WASHINGTON, DC (4 octobre, 2006) — Les programmes soutenus par l'industrie
mondiale du cacao et du chocolat augmentent les revenus des familles de cultivateurs,
encourageant l'acces a un enseignement pertinent et de qualité et ameéliorant les pratiques
de travail dans les communautés cacaocoles.

"Chaque jour, les cacaoculteurs font faces a de nombreux défis" a déclaré Bill Guyton,
Président de la World Cocoa Foundation. "Méme s'il reste encore beaucoup de travail a
accomplir, les programmes congus pour aider ces cultivateurs, leurs familles et leurs
communautés font vraiment une différence."”

Le progres est que I'industrie lance "Healthy Communities”, un nouveau programme
pluriannuel en Afrique de I'Ouest. "Healthy Communities™ bénéficiera a prés de 150 000
familles de cultivateurs sur les cing prochaines années, en soutenant un développement
économique, social et environnemental durable au niveau de la plantation.

"Healthy Communities” sera I'un des plus grands partenariats public-privé centré sur la
durabilité en Afrique occidentale et est financé par les membres de I'industrie du
chocolat et du cacao, ainsi que par I'US Agency for International Development (USAID)
dans le cadre de son Sustainable Tree Crops Program (STCP).

“Healthy Communities” et d'autres programmes innovants, soutenus par l'industrie, sont
congus pour instaurer un partenariat solide entre I'industrie du cacao et du chocolat et les
millions de personnes dans le monde qui gagnent leur vie grace a la cacaoculture. Le
soutien apporté par I'industrie aux familles de cacaoculteurs et aux communautés dans
lesquelles ils vivent porte sur 4 domaines essentiels :
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Améliorer la rentabilité économique du cacao pour les petits exploitants qui
pratiquent cette culture importante;

Renforcer la communauté agricole en s‘occupant de sujets tels que I'amélioration
de I'accés a un enseignement standard et professionnel, et en attirant I'attention
sur le probléme du VIH/SIDA,;

Garantir que le cacao est cultivé de maniére responsable, en adhérant aux normes
de travail acceptées a I'échelle internationale; et

Soutenir les efforts visant a protéger et améliorer I'environnement dans lequel les
cacaoculteurs font pousser leurs cultures.

Etablie en 2000, la World Cocoa Foundation (WCF) joue un réle prépondérant dans la
consolidation du partenariat entre I'industrie et les planteurs de cacao. Comptant prés de
60 entreprises membres, la WCF soutient toute une série de programmes économiques,
sociaux et environnementaux dans les communautés cacaocoles en Afrique, en Asie, en
Amérique Centrale et en Amérique du Sud :

Le programme "Farmer Field Schools™ offre une formation active aux
cultivateurs pour les aider a améliorer la productivité de leurs plantations, tout en
les éduquant sur les pratiques de travail sdres et responsables. A ce jour, plus de
200 000 cultivateurs ont participé a ces programmes en Asie, en Afrique
occidentale et en Amérique latine. Parmi les partenaires, se trouvent USDA,
USAID, ACDI/VOCA et dautres. En Afrique occidentale, les cultivateurs
participants a ce programme qui se sont également engagés dans les efforts de
ventes groupées ont vu leurs revenus tirés du cacao varier entre 20 et 55 pour
cents. Les études des participants a une Farmer Field School dans la région ont
montré également une diminution significative de I'exposition des enfants aux
travaux agricoles dangereux.

Au Ghana et en Cote d'lvoire, I'International Foundation for Education & Self-
Help (IFESH) a lancé un programme visant a traiter le probléme important de la
qualité de I'éducation dans les villages de cacaoculteurs. Financé par une bourse
de The Hershey Company, ce programme a formé plus de 2000 enseignants, ce
qui améliorera la qualité et la disponibilité de I'enseignement pour 40 000 éleves
du primaire et du secondaire.

Une autre initiative bénéficiant d'un soutien industriel est le programme "Child
Labor Alternatives through Sustainable Systems in Education (CLASSE), qui
fournit aux enfants de familles de cacaoculteurs une éducation encourageant
I'assiduité en classe. Géré par Winrock International et financé par Mars Inc. et
I'Association norvegienne des fabricants de chocolat, ce programme a aidé plus
de 1350 enfants cette année.

Afin d'aider les femmes des cacaoculteurs ouest-africains, un groupe important
mais sous-exploité, un nouveau programme éducatif utilise la vidéo pour les
former a la plantation, la gestion des cultures et la négociation du meilleur prix
pour le cacao récolté. Financé par Nestlé et the Chocolate Manufacturers
Association, ce programme réalise des vidéos sur des themes spécifiques de la
cacaoculture intéressant les femmes et organise ensuite des clubs de
visionnage/éducation au niveau communautaire. Au Ghana, 100 femmes ont
intégré les clubs et I'on s'attend a ce que 100 autres femmes y participent en Cote
d'Ivoire.



e En Amérique latin,e, un programme soutenu par I'industrie, I'Andean Countries
Cocoa Export Support Opportunity (ACCESSO) aide les cultivateurs a améliorer
la qualité et la rentabilité économique de leur culture de cacao grace a des
techniques durables et respectueuses de I'environnement. Ce programme a touché
1250 cacaoculteurs péruviens, qui ont été formés a la gestion des cultures et aux
meilleures pratiques post-récolte.

= En Equateur, un programme parrainé par Blommer Chocolate Company fournit
aux cacaoculteurs des séchoirs solaires pour traiter leur culture de cacao. Ces
séchoirs permettent aux cacaoculteurs de sécher leurs feves de maniere plus aisée
et fiable, en utilisant une source d'énergie renouvelable aisément disponible (le
soleil).

Ces programmes, ainsi que d'autres, sont décrits plus en détail dans le rapport de
progression ci-joint.

International Cocoa Initiative aborde la problématigue du travail

L'International Cocoa Initiative (ICI), créée en 2002, est le principal véhicule de la
promotion des pratiques de travail responsables dans les plantations de cacao que
soutient I'industrie. Les activités de ICI sont dirigées par un comité composeé a parts
égales de représentants industriels et publics.

En 2006, ICI a travaillé au niveau de villages dans deux pays ouest-africains du secteur
du cacao. Ses travaux ont été concentrés sur I'engagement de leaders locaux pour le
développement et la mise en oeuvre de plans d'action communautaire efficaces, visant a
traiter les cas de pires formes de travail des enfants et de travail forcé des adultes. Cet
effort communautaire se joint a une action nationale efficace.

Au Ghana par exemple, ICI méne un programme-pilote dans 24 communautés. Dans ces
villages, le principal changement est une communauté mieux informée, qui s'occupe
activement des formes dangereuses et autres de travail des enfants. Concrétement, les
pratiques de travail ont changé, les écoles sont en cours de rénovation et des enseignants
ont été recrutés, afin de donner aux enfants un meilleur acces a une éducation de qualite.
Un travail similaire est en cours dans des communautés-pilotes de Céte d'lvoire.

Rien que dans ce programme-pilote et grace a I'action communautaire, plus de 1500
enfants supplémentaires ont éte inscrits a I'école, 116 y sont revenus et 51 nouveaux
professeurs ont été nommés. Les fonds locaux sont complétés par les micro-bourses de
ICI pour soutenir les améliorations des écoles et des classes dans les diverses
communautés ou les partenaires de ICI sont actifs.

La “Certification” avance

L'industrie du cacao et du chocolat travaille également avec des experts internationaux et
avec les gouvernements du Ghana et de la Cote d'lvoire, afin de mettre en oeuvre un
systeme de "certification™ qui évaluera les pratiques de travail au niveau de la plantation
de cacao en Afrique occidentale et générera des actions réparatrices en cas de nécessite.



La certification fait partie du "Protocole” d'accord établi sous la houlette du Sénateur
américain Tom Harkin (D-1A) et du Représentant Eliot Engel (D-NY). 1l s'agit d'un
processus transparent et crédible qui fait le rapport, pays par pays, les cas de pires
formes de travail infantile et de travail forcé d'adultes dans le secteur du cacao, ainsi que
les progres réalisés pour réduire leur incidence.

Des représentants de I'industrie travaillent étroitement avec les dirigeants ghanéens et
ivoiriens, des institutions internationales oeuvrant au développement social et des
experts locaux, afin de concevoir et mettre en route le systeme de certification du cacao,
le but fixé étant de couvrir 50 pour cents du secteur du cacao au Ghana et en Céte
d'lvoire d'ici la mi-2008.

Une fois mise en oeuvre, la certification prévoira :

e Larécolte de données statistiques représentatives de la famille, la plantation et
la communauté sur l'incidence des pires formes du travail d'enfants et du travail
forceé d'adultes dans pays appartenant au secteur de la cacaoculture.

e Un rapport annuel public sur les résultats de cette récolte d'informations.

e Un rapport annuel public sur I'impact des efforts de redressement

e La vérification indépendante des données récoltées, du rapport et des efforts de
redressement.

Si la certification ne comprend pas de rapport individuel sur chacun des deux millions
(estimation) de cacaoculteurs ou sur chaque sac de féves de cacao, elle se servira d'une
collecte de données statistiques crédibles et d'un rapport afin d'identifier les efforts de

rectification nécessaires pour aider les enfants en danger.

Au Ghana, le gouvernement a lance un Programme national d'élimination du travail des
enfants dans le secteur du cacao qui, entre autres activités, préconise la mise en oeuvre
d'un processus de certification crédible dans le secteur national du cacao. L'introduction
d'une approche efficace et mesurable pour étudier les pratiques de travail est prévue
durant la récolte de cacao de cet automne. Elle permettra de rassembler des informations
sur des centaines de plantations.

En Céte d'lvoire, les Ministres de I'emploi et de I'agriculture et le bureau du Premier
Ministre, en collaboration avec I'industrie, se basent sur le travail de I'ancienne Child
Labor Task Force pour concevoir et appliquer un programme de certification dans le
secteur national du cacao.
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Une cacaoculture durable et responsable : Rapport de progression

Programmes, Apercu

Partenaires et lieux

Résultats

Formation des
cultivateurs pour
améliorer les revenus

Les Farmer Field Schools

forment les cacaoculteurs

sur la protection des

cultures et I'amélioration des

rendements, les pratiques

de travail responsables, tout

en promouvant la

polyculture

e Afrique occidentale:
Sustainable Tree Crops
Program (STCP)

e Asie du sud-est:
SUCCESS Alliance

=  Amérique latine:
Programme ACCESO

= United States Agency for
International Development
(USAID)

= United State Department of
Agriculture (USDA)

=  World Cocoa Foundation

= International Institute of
Tropical Agriculture (IITA)

= Canadian Development
Agency (CIDA)

= ACDI/VOCA

= Inter-American Institute for
Cooperation on Agriculture
(lICA)

= QOrganization of American
States (OAS)

Actifs en Afrique, en Asie et en
Amérique latine

200,000 cultivateurs formés
en Afrique, en Asie et en
Amérique latine

Gains de revenus/productivité
entre 20 et 55% pour les
cultivateurs ouest-africains
grace aux activités combinées

Réduction significative de
I'exposition d'enfants & des
taches dangereuses

Ecoles lancées en Amérique
latine; clubs éducatifs de
visionnage de vidéos pour les
femmes de cacaoculteurs en
Afrique occidentale

Aider les cultivateurs a
obtenir plus pour leur
récolte

Organisation des
cultivateurs en "groupes de
vente"

Des entreprises membres
de la WCF forment des
arrangements d'achat direct
avec des groupes de
planteurs.

= United States Agency for
International Development
(USAID)

= International Institute of
Tropical Agriculture (IITA)

= World Cocoa Foundation

=  WCF Company members

= SOCODEVI

Actifs en Afrique, en Asie et en
Amérique latine

Les cultivateurs améliorent leurs
recettes de 5 a 15% grace au
programme de "vente groupée"

Les accords de vente directe en
Asie ont permis de verser une
prime de 15 millions $ pour
I'amélioration de la qualité

Pratiques de travail
responsables

L'International Cocoa

Initiative (ICI)

= Fondation conjointe
établie entre l'industrie
et la société civile

= Garantir que le cacao
est cultivé de maniére
responsable, sans
recours aux pires
formes du travail
d'enfants et du travail
forcé d'adultes

e The International Union of
Food, Agricultural, Hotel,
Restaurant, Catering,
Tobacco and Allied Workers'
Associations (IUF)

= The International
Confederation of Free Trade
Unions (ICFTU)

= National Consumers League

= Free the Slaves

= Global March

= Chocolate industry

Actifs mondialement, concentrés
sur I'Afrique

Approche intégrée, combinant le
développement d'initiatives
communautaires pour lutter
contre les pires formes du
travail d'enfants et un travail
pour s'assurer que le
gouvernement et l'industrie
locale soutiennent le
changement

Dans 24 communautés du
Ghana, 1500 éleves
supplémentaires ont intégré
I'école, 116 y sont revenus, 51
nouveaux professeurs ont été
nommeés et de nouvelles écoles




et classes ont été construites.
Des efforts similaires sont en
cours en Coéte d'lvoire

Amélioration de
I'éducation grace ala
formation des
enseignants

Formation des enseignants,
amélioration des cours dans
les écoles primaires et
secondaires

= International Foundation for
Education & Self-Help
(IFESH)

= The Hershey Company

Actifs au Ghana et en Cote
d'lvoire

2400 enseignants et formateurs
d'enseignants formés au
développement de cours et aux
méthodes pédagogiques
avancées au Ghana

Plus de 46 000 éléves en
profitent.

Amélioration de
I'éducation grace a de
nouveaux programmes,
soutien pour encourager
les enfants a venir a
I'école

Le projet “CLASSE” (Child

Labor Alternatives through

Sustainable Systems in

Education)

= Programmes
d'éducation
professionnelle offrant
un enseignement
adéquat aux éléeves

= Programme de micro-
crédits soutenant les
activités des familles
locales pour qu'elles
puissent envoyer leurs
enfants a I'école

= Sensibilisation aux
problémes du travail des
enfants et du VIH

=  Winrock International

= Masterfoods

= Norwegian Chocolate
Manufacturers Association

= World Cocoa Foundation

Actifs au Ghana et en Cote
d'lvoire

1200 éléves ont acquis des
compétences professionnelles
en agriculture en Céte d'lvoire

120 étudiants et leurs familles
ont recu des préts

540 jeunes sont informés par
leurs pairs sur le travalil
dangereux des enfants et la
prévention du SIDA.

Protection de |la forét

Encourager les cultivateurs
a planter et récolter du bois
d'oeuvre, afin d'améliorer la
conservation du sol et
protéger les arbres
tropicaux

= Conservation International

= Danish Centre for Forest and
Landscaping

= Sustainable Tree Crops
Program

= World Cocoa Foundation

Actifs au Ghana et en Cote
d'lvoire

Développer et partager les
meilleures pratiques via les
Farmer Field Schools en Afrique
occidentale




